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FICHE - NIS2 & RECYF

ReCyF : les 20 objectifs de TANSSI

Le ReCyF est le référentiel de ’TANSSI pour NIS2. Les objectifs 1 a 15 s’appliquent a toutes les entités, importantes et
essentielles ; les objectifs 16 a 20, aux seules entités essentielles. Pour chacun, ce que nos prestations y apportent.

Objectif

GOUVERNANCE

01

02

03

04

16

Recensement des systémes d’information

Cadre de gouvernance de la sécurité numérique
Maitrise de U'écosystéme (prestataires, fournisseurs)
Sécurité dans la gestion des ressources humaines

Approche par les risques Essentielles

PROTECTION

05

06

07

08

09

10

11

18

19

Maitrise des systémes d’information (mises a jour)

Accés physiques aux locaux

Architecture et cloisonnement

Acceés distants

Protection contre les codes malveillants

Gestion des identités et des accés

Maitrise de 'administration

Essentielles

Configuration sécurisée des ressources

Administration depuis des postes dédiés Essentielles

DEFENSE

12

13

14

15

17

20

Identification et réaction aux incidents
Continuité et reprise d’activité
Réaction aux crises d’origine cyber
Exercices, tests et entrainements
Audits de sécurité

Essentielles

Surveillance de la sécurité Essentielles
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Ou DMC intervient

Audit gratuit, PSSI

PSSI, Ecart ReCyF express
PSSI

PSSI (charte informatique)

PSSI (analyse fondée sur EBIOS RM)

PSSI, SOC (audit trimestriel)

PSSI (politique d’acces)

PSSI, Pentest

Pentest, Audit gratuit

SocC

PSSI, Audit gratuit

PSSI, Audit gratuit

Audit gratuit, SOC (audit trimestriel)

Hors de notre périmétre

SOC, PSSI (procédure d’incident)
PSSI (sauvegardes)

Hors de notre périmetre

Hors de notre périmetre

Pentest

SOC Standard et Premium

Nos prestations contribuent a Uobjectif ; son atteinte s’apprécie sur lensemble de vos mesures. Audit gratuit : une heure de lecture de votre tenant Microsoft 365.

Ou en étes-vous sur ces 20 objectifs ?

Une heure d’entretien gratuit : votre catégorie probable, vos trois écarts prioritaires et un
ordre de travail réaliste.

Source : ReCyF v2.5, ANSSI, version de travail du 17 mars 2026. Document d’information, non contractuel.

Demander un audit gratuit
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